
Business. Hotel. Reservierung.
Sie beraten unsere Geschäftskunden umfassend bei ihren 
Dienstreisen und buchen sowohl Hotels als auch sonstige Reise-
leistungen, wie zum Beispiel Mietwagen.

Eigenverantwortung. Flexibilität.  
Serviceorientierung.
Sie haben die Möglichkeit, selbständig zu arbeiten. Nichts-
destotrotz ist der Teamzusammenhalt sehr groß und die 
gegenseitige Unterstützung selbstredend. Eine fundierte 
Einschulung ist für uns selbstverständlich!

Sie bringen mit: 
- Hohe Kundenorientierung, Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke
- Hands-On-Mentalität
- Einschlägige Erfahrung in Buchungsprogrammen von Vorteil
- Sehr gute MS Office-Kenntnisse und Kenntnisse der Plattformen (booking.com, HRS, e-Hotels, etc.)
- Ausgezeichnete Deutsch- und verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Vielfalt.  
Engagement.  

Rundumbetreuung. 
Sie erstellen Angebote, wickeln  

Aufträge und Veranstaltungen ab.  
Ebenso sind Sie für die Verrechnung 

der erbrachten Leistungen zuständig. 

BTU ist führender Anbieter für Geschäftsreisemanagement in Österreich. Wir sind auf die ganzheitliche und strategi-
sche Betreuung von Unternehmen im Segment Reise spezialisiert und wachsen weiter. Für unsere Kunden sind wir 
ein wertvoller Partner und überzeugen durch unsere Kompetenz. Der Erfolg der BTU-Unternehmensgruppe basiert in 
erster Linie auf der jahrelangen Erfahrung unserer Mitarbeiter:innen in ganz Österreich.

Zur Verstärkung unseres Hotel Competence Centers suchen wir für unseren Standort in Salzburg eine:n 

Hotel Booking / Reservierungsmitarbeiter (w/m/d) 
in Vollzeit 38,5 Std

BTU Business Travel Unlimited Reisebüroges.m.b.H.
Karolingerstraße 36 | 5020 Salzburg

www.btu.at

Freude. Abwechslung. Home-Office.
Wir haben Spaß an dem, was wir tun!  

Gleichzeitig ist uns die verlässliche und genaue  
Bearbeitung der Aufgaben wichtig. Nach der  

Einschulungsphase ist Home Office gerne möglich.

KV-Mindestgehalt € 2.225,00/brutto pro Monat. Eine kompetitive Überzahlung ist abhängig 
von Qualifikation und Erfahrung natürlich möglich.

Sie fühlen sich angesprochen?  
Wenn Sie Teil unseres engagierten Teams werden möchten, senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail an Frau Dagmar Plank d.plank@btu.at oder rufen Sie  
an: +43 1 51 6 51 - 64. 

Alle Bewerbungen werden selbstverständlich streng vertraulich behandelt!

http://www.btu.at 

